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Об утверяqдении Положения
о представлении гражданами, претендующими на замещение

доляtностей государствевной граllцанской службы в Мипистерстве
по делам нацпональностей и общественным проектам

Кабарлино-Балкарской Республики, и государственными граr(данскими
служащимИ Министерства по делам национальностей и общественным

проектам Кабарлино-Балкарской Республики сведений
о доходах, об имуществе и обязательетвах имущественного характера.

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N
27З -ФЗ <О противодействии коррупции> прик€вываю:

l. Утверлить прилагаемое Положение о представлении гражданами,
претеЕд/ющими на замещение должностей государственной rражданской

9лужбы в Министерстве по делам национальностей и общественным проекгам
кабардино-Балкарской Ресrryблики, и государствеЕными гражданскими
служащими Министерства по делам национальностей и общественным
проектам Кабардино-Балкарской Республики сведений о доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера.

2. Признать утратившим силу приказы Мингражданнац КБР от
0б.l1.20l9 г. Ns108 , Миннац КБР от 28.О2.2о24 г. JФ11.

И.о. министра
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Утверждено
прикд}ом Миннац КБР

отft_ о ? 2026 r,Nэ :fu|

положение
о представлении гра'Iцанами, претендующими

Ira замещение должностей государственной
граlцанской службы Кабарлино-Балкарской

Республrrки в Мrrвистерстве поделам пацпональностей и общественным
проектам Кабарлино-Балкарской Республпки и государствепнымш

граrrцанскими служащими Министерства по делам нациопальностей и
общественным проектам Кабардино-Балкарской Республшки

сведепий о доходах, об нмуществе и
обязательствах имущественного характера

l. Наgгоящим Положением оцределяется порядок представлениrl гражданами,
претенд}.ющими на замещение должноgtей госуларственной грaDкданской службы
Кабар,чино-Балкарской Рестryблики в Министерстве по делам национальностей и
общесгвенным проектам Кабарлино-Ба.пкарской Республики (да;lее - должности
гражланскоЙ службы, даJIее - Миннац КБР), и государственными гражд,lнскими
служащими Миннац КБР сведений о доходах, об имуществе и обвательствах
имущественного характера, пре.цусмотенньж частью 1 статьи 8 Федера.rrьного
закона от 25 декабря 2008 г. Ns 273-ФЗ кО прсrгиводействии коррупции) (далее -
сведения о доходах, об имуществе и обвательствах имущественного харакгера).

2. Обязанность представJIять сведенIлJl о доходitх, об имуществе и
обязательgгвах имJлцественного харакгера в соответствии с законом возлагается:

а) на гражданинa претенд/ющего на замещение должности гражданской
сJIужбы в Миннац КБР (далее - цражданин);

б) на госуларсгвенного гражданского служащего Миннац КБР, замещшощего
долхностъ гражданской службы, предусмOгренrrую перечнем должностей,

утвержденным приказом Миннац КБР от l3 февра;rя 2026 r. Ns13-л (далее -

граждансшrй служащий) ;

в) на государственного гражданского служащего Миннац КБР, прегенлующего
на замещение должности гражданской службы, предусмотренной перечнем

должноgгей, уtверждешшм приказом Миннац КБР сrг 13 февршя 2026 г. }{Ь13-л

(далее - кандидат на доJDкность, пре,ryсмотренrrуо перечнем);
г) на гражланского сJryжащего, назначаемого на доJDкноgгь в Миннац КБР в

порядке перевода из другого государственного органа (далее - кандидат на
доJDкность, назначаемый в порядке перевода).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
харакгера представляются по угвержденной Президеrrгом Российской Федерации

форме справки:
а) гражданами - при поступлении на государgгвенrтуIо грФr(данскую сrryжбу

Кабардино-Ба.пкарской Республики в Миннац КБР;
а.1) кандидатами Еа доJDкности, предусмотренные перечнем, - при нilзначении

на должности гражданской службы, предусмотренные перечнем должностей
утвержденным прик.вом Миннац КБР от 13 февраля 202б г. NslЗ-л;

б) гражланскими служащими Миннац КБР в слуtае возникновениJI оснований



дJul предспlвJlениrl сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3

лекабря 2012 г. J,lb 230-ФЗ <О коlrгроле за соответствием расходов лиц, замещающих
государственные долхности, и иных лиц их доходам) - не позднее 30 апреля гола,
следующего за годом, в кOтором возникIи такие основания;

в) кандидатами на должность, назначаемыми в порядке перевода, - при
назначении на должность в порядке перевода из другого государственного органа.

4. Гражданин при назначении на должность гражданской службы в Миrпrац
КБР представляег:

а) сведения о своих доходах, пол)ленных от всех источников (вшпочая доходы
по прежнему месту работы или месту замещенt,tя выборной должности, пенсии,

пособия, иные выплаты) за календарный год, предшеств},ющий году подачи

докумеrrtов для замещения должности гражданской службы, а также сведения об

имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах

имущественного характера по состоянию на первое число месяца,

предшествующегО месяцУ подачИ документов дIя замещения долкности
гражданской сrryжбы (на отrетную дату);

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних дgтей,
полученных от всех источников (включм заработную плату, пенсии, пособия, иные

выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином
документоВ для замсщс}tИJI должностИ гражданской службы, а также сведения об

имуществе, принадлежащем им на праве собственно9ти, и об их обязательgгвах

имУЩестВенногохарактерапосостояниюнаперВоечисломесяца'
предшествующего месяцу подачи грzDкдаЕином документов для замещения

должности гражданской службы (на отчсгную дату).
4.1. Кандидат на должность, предусмотренЕ},Iо перечнем, кандидат на

должность, назначаемый в порядке перевода, представляют сведен}Ur о доходах, об

имуществе и обязательствах имущественЕого характера в соответствии с пунrсгом 4

настоящего Положения.
5. Гражданский служащий представJuIет:
а) сведения о своих доходirх, полr{енньж с l января по 3l декабря года, в

котором возI1икJIи основанлц для представленI4JI сведений о расходах в соответствии

с ФЪдеральным законом от 3 декабря 201'2 r. Ng 2ЗO-ФЗ <О контроле за

соотвgгствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц

их доходам)) (отчетный период), от всех источников (включая денежное

вознаграх(дение, пенсии, пособия, иные выIшаты), а также сведенлш об имуществе,

принадлежащем ему на праве собственности, и о свопх обязательствах

имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) свеления о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних дсгей,

полученных с 1 января по З1 декабря года, в котором возникJIи ocнoBaнlш для

представлениJI сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3

декабря 2012 г. JtlЪ 230-ФЗ <О коrrгроле за соответствием расходов лиц, замещ:lющих

государственные должности, и иных лиц их доходам) (отчетный период), от всех

источников (вк.пючая заработную плату, пенсии, пособия, иные выIUIаты), а также

сведения об имуществе, принадIежащем им на праве собgгвенности, и об их

обязательствах имущественного харакгера по состоянию на конец отчетного

периода.
6. Сведения о доходaж, об имуществе и обязательствах имущественного

харакtера представJIяются в секгор государственноЙ службы, кадров и



делопроизводства МинЕац КБР в порядке, устанавJIиваемом руководителем
государственного органа Кабардино-Балкарской Ресrryблики.

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, представJuIемые грiDкданами, претендующими на замещение должностей
гражданской сlryжбы, назначение на которые и освобохдение 0т которых
осуществIIяются Главой Кабарлино-Балкарской Ресrryблики или Правлrгельством
Кабарлино-Ба.rrкарской Республики, а таю!(е прсдстаышемые грzDкданскими
служащими, замещ:rющими ук,ванные должности грахданской службы,
направJIяются кадровой с.тryжбой государственного органа Кабарлино-Ба.пкарской
Ресrryблики в управление по вопросам противодейсгвиJI коррупции Администрации
Главы Кабардино-БшIкарской Республики.

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, представляемые государственными сJryжащими, укzванными в абзаце
втором настоящего rryнкта, направJIяются сектором государственной службы,
кадров и делопроизводства Миннац КБР в упраыIение по вопросirм противодейсгвия
коррупции Администрации Главы Кабарлино-Балкарской Ресrryблики в течение
десяги дней после окошIаЕиrI срока, предусмотенного для их представлен}Ul в
кадровую службу государственного органа Кабардино-Балкарской Республики.

7. В случае если цражданин, кандидат на должность, пре.ryсмоценную
перечнем, кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, гражданский
служащиЙ обнаружили, что в предстаВленных ими в кадровую сrryжбу Миннач КБР
сведенltях о доходarх, об имущесгве и обязательствах имущественного харакгера не
отФкены лши не полностью отрa)кены какие-либо сведениJI либо имеются ошибки,
они впрatве представить угочненные сведения в порядке, установленном настоящим
положением.

Гражланин может представить угочненные сведенIUl в течение одного месяца
со дшl представJIения сведений в соответствии с подrryнктом (а> пункга З
настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмоцешIуIо перечнем,
может представить )лочненные сведения в течеЕие одного месяца со дюI
представления сведений в соответствии с подrryнктом Ka.l> rryHKTa 3 настоящего
Положения. Гражданскlй служащий может представить )лочненные сведенлul в
течение одного месяца после окоrrчан}fi срока, указанного в подпункте <б> пункга 3
настоящего Положения. Каrцидат на должность, назначаемый в порядке перевода,
может представить )rгочненные сведения в течение одного месяца со дtul
представлениrt сведений в соответствии с подrryнктом (в> rryнкта 3 настоящего
Положения.

Уточненные сведенIrI, представленные гражданами, претенд/ющими на
замещение должностей гражданской службы, указанных в абзаце втором пункта 6
настоящего Положения, и грФкданскими служащими, замещающими такие
должности гражданской службы, направляются сектором государственной службы,
кадров и делопроизводства Миннач КБР в управление по вопросам противодействия
коррупции Администрации Главы Кабарлино-Балкарской Ресrryблики в течение
пяти дней после Ir( представления в секгор государствеIrной сrryжбы, кадров и
делопроизводства.

7.1. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущ€ственного
характера представJIяются по }твержденной Президентом Российской Федерации
форме справки, заполненной с использованием специального программного
обеспечения <справки Бк>, размещенного на официальном сайrге Президеrrга



Российской Федерации, ссылка на который Talq(e рzlзмещена на официальном сайте

федеральной государственной информационной сиgгемы в области государственной
службы в информационно-телекоммуникационной сети <Интернсг>.

8. В сrryчае непредстtlыIения по объекгивным причинам кандидатом на
доJDкностъ, предусмотренЕую перечнем, кандидатом на должность, н:вначаемым в
порядке перевода, граждаЕским слухащим сведений о доходах, об имуществе и
обязательgгвах имущественного харакгера своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних дчгей данный факг подлежlтт рассмотению на комиссии по
сблюденrло требований к служФному поведению государственных Фажданских
сJryжащ}rх Министерсгва по делам национalльностей и общественным проектам
Кабарлино-Ба;rкарской Республики и уреryлированию конфликга интересов.

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и
обязательgгвах имущественного харакгера, представленных в соответствии с
настоящим Положением, осущестыUlется в соответствии с законодательством
Российской Федераrии.

l0. Сведения о доходах, об имуществе и обязательсгвах имущественного
харllкгера, представJI;Iемые в соответствии с настоящим Положением, являются
сведениями конфиденциа.тtьного характер4 если федеральным законом они не
отнесены к сведенлuIм, составляющим государственную тайну.

Эти сведения предоставJuIются Минисгру по делам национаJIьностей и
общественным проекгам Кабарлино-Балкарской Республики и другим
долlкностным лицам Миннац КБР, наделенным полномочиями назначать на

должности гражданской службы и освобождать от них в случаJIх, предусмоlренных

федеральными законами и законами Кабарлино-Баrrкарской Ресrryблики.
ll. Госуларственные грФкданские сJryжащие Миннац КБР, в должностные

обязанности KoTopblx входит работа со сведенлu{ми о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера" виновные в их разглашении или
использовании в цеJIях, не предусмотенных законодатеJIьством Российской
Федерации, нес}т ответственность в соответствии с законодательсгвом Российской
Федерации.

12. Сведения о доходах, об имущесгве и обязательсгвtlх имущественного
характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, и информачия
о результатах проверки достоверности и полноты этлтх сведений фешении комиссии
по собrподенrдо требований к служебному поведению государственных
гражданских сJгркащих Министерства по делам национаJIьностей и общественIшм
проекгам Кабардино-Ба;rкарскоЙ Ресrryблики и уреryлированIffо конфликга
иrrтересов) приобщаются к личному делу грФкданского служащего. Указанные
сведения Tllkr(e могуr хранигься в электронном виде.

В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем,

кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода, представившие в секгор
государственной сrryжбы, кадров и делопроизводства Миннац КБР сведения о

доходtlх, об имуществе и обязательств:tх имущественного характера в соответстВии
с настоящим Положением, не были нчвначены на должность гражданской службы,
такие сведения возвращttются указанным лицам по их письменному заявлению
вместе с другими документами.

1З. При непредстаыIении сведений о доходах, об имуществе и обязатсльствах
имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, за

искJIючением случаев, установленных федерrшьными законами, либо представлении



заведомо недостоверных сведений гражданин, кандидат на должность,
предусмотренную перечнем, кандидат на долкность, нaвначаемый в порядке
перевода, не моryт быть назначены на соответств},ющ}.ю должность rражданской
службы, а гражданский служащий освобождаgгся от должности грахданской
службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в
соответствии с законодательством Российской Федерации.


